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Le operations, ossia le attivita legate alla

produzione e alla logistica, sono centrali
per qualsiasi impresa e spesso nascondono
sprechi ed inefficienze piu o meno evidenti.
Riorganizzarsi secondo la filosofia del Lean
Thinking garantisce la possibilita di avere
una produzione sempre in linea con gli or-
dini, riducendo le scorte a magazzino e ab-
bassando i lead time di processo.

Ma come €& possibile passare da un sistema
di produzione tradizionale e basato sulle
previsioni di vendita ad una produzione
“just in time"?

A tale quesito si propone di rispondere il
terzo appuntamento del ciclo Riorganizzar-
si secondo il Lean Thinking, dedicato in
particolare al miglioramento delle perfor-

mances che si possono ottenere nelle attivi-
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ta di operations.

VENERDI

GENNAIO 2009 ORE 15.30

Industriali Reggio Emilia
Sala Convegni, via Toschi 30/A - Reggio Emilia

ORE 15.30 REGISTRAZIONE DEI PARTECIPANTI

INTRODUZIONE Al LAVORI

Emilio Benati
Vicepresidente Industriali Reggio Emilia
con delega a Ricerca, Innovazione e Qualita

ORE 15.50 LEAN THINKING: ISTRUZIONI PER L'USO

Jorge Larco
Presidente Larco & Associates, Inc.
| sei strumenti Lean:
- sicurezza, ordine e pulizia del posto di lavoro
- produzione Just in time e schedulazione Pull
(Kanban)
- qualita 6 Sigma
- empowerment
- gestione visiva
-ricerca continua della perfezione
Kaizen e disegno delle linee e dei posti di lavoro
Come cambiano i ruoli: Produzione e Logistica

Presentazione di alcuni casi concreti e di alcuni
risultati raggiunti

ORE 17.30 DIBATTITO CON IL PUBBLICO

ORE 18.00 CHIUSURA DEI LAVORI



